Публичный доклад 
Муниципальное дошкольное образовательное
 учреждение детский сад «Тополек»
за 2013 год

1. Общая характеристика учреждения
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Тополек», сокращенное название учреждения – МДОУ детский сад «Тополек»
	Адрес: 666511, Иркутская область, Казачинско-Ленский район, с. Казачинское, ул. Октябрьская, д. 1
Телефон/факс: 8(39562) 2-11-06, электронный адрес: topolek36@mail.ru, сайт ДОУ: http: // dou-topolek.ucoz.ru.
Дошкольное учреждение осуществляет свою деятельность на основе лицензии серия 38Л01 № 0000585 Регистрационный № 5880 от 14 декабря 2012 года, выданной Службой по контролю и надзору в сфере образования Иркутской области. Согласно приложения №1 к лицензии ДОУ имеет право осуществления образовательной деятельности по следующим образовательным программам: вид образовательной программы – основная, уровень образовательной программы – дошкольное образование, наименование образовательной программы – Основная общеобразовательная программа дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности, нормативный срок освоения 4 года.
ДОУ имеет лицензию на медицинскую деятельность: Серия ЛО-38 0000925 № ЛО-38-01-001352 от 13 мая 2013 г.
Дошкольное образовательное учреждение зарегистрировано как юридическое лицо: свидетельство о постановке на учет в налоговом органе серия 38 № 0130617от 21.12.2000г. ДОУ осуществляет образовательную деятельность согласно  свидетельства о государственной аккредитации: АА 168394 регистрационный номер 1320 от 03.03.2006 г., по результатам которого ему установлен государственный статус: дошкольное образовательное учреждение детский сад третьей категории.

2. Историческая справка
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Тополек» был впервые открыт в 1935 году. В то время было два учреждения ясли и детский сад, в яслях было две группы, в детском саду 4 дошкольные группы. Заведующими за 35 лет были: Тульева Нина Петровна, Антипина Александра Михайловна, позднее она долгое время работала в РОО инспектором по дошкольному образованию, Кузнецова Нелли Николаевна, Карих Любовь Викторовна, Бондарюк Татьяна Григорьевна. В 2013 году нам было 78 лет. ДОУ находится в центре села, граничит с жилыми домами и со зданиями соцкультбыта: магазин «Омега», церковь, бывший пенсионный фонд – ныне отдел по делам несовершеннолетних и касса аэрофлота.
Детский сад расположен в 4 одноэтажных деревянных приспособленных зданиях. Территория детского сада озеленена, имеются различные виды деревьев, кустарников, клумбы, цветники, огород, спортивные сооружения и игровые постройки, «Автодром» для занятий по обучению детей безопасности дорожного движения. В огороде было выращено: 
Картофель _______217,0_______  кг
Капуста       __43,7___________ кг
Свекла        __37,0___________ кг
Морковь    ___53,6__________ кг
Кабачки      _6,9___________ кг
Помидоры __9,0__________ кг
Огурцы ____4,0___________ кг
Зелень: укроп, петрушка ___2,35______ кг
Лук репчатый ____3,2
Редис ___1,08
Тыква_____17,1
Редька____6,5

Численность воспитанников посещающих МДОУ детский сад «Тополек» составляет 104 человека- 2011г.
                          99 человек -  2012г.
	              106 человек – 2013г. 
Потребности в дошкольном образовании в селе Казачинское:
	Наименование категории потребителей
	2011
	2012
	2013

	Дети дошкольного возраста, имеющие право на получение дошкольного образования в соответствии с действующим законодательством (от 0 до 7 лет)
	291
	289
	294

	Зарегистрированы на очередь в ДОУ
	159
	186
	199

	Из них:          от 0 до 3 лет     
	86
	73
	106

	                        От 3 до 5 лет
	61
	91
	93

	                        От 5 до 7 лет
	12
	22
	-







Контингент воспитанников детского сада представлен дошкольниками следующих категорий:

КОЛЛИЧЕСТВЕННЫЙ СОСТАВ ДЕТЕЙ ПО ГРУППАМ МДОУ ДЕТСКИЙ САД «ТОПОЛЕК»
	Группа
	Распределение по учебным годам
	Списочный состав

	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2011
	2012
	2013

	
	Год рождения воспитанников
	
	
	

	Младший возраст
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	21
	16
	19

	Дошкольный возраст:
Средняя группа
Старшая группа
2подготовительные к школе группы
	

2006-2007
2005-2006
2004-2005
	

2007-2008
2006-2007
2005-2006
	

2008-2009
2007-2006
2006-2005
	
21
20
40
	
22
21
40
	
22
22
43

	Итого
	
	102
	99
	106

	Из них мальчиков
	
	54
	48
	55

	              девочек
	
	48
	51
	51



     	Из общего числа детей, посещающих наш детский сад, льготами по оплате пользовались 14 человек: из них 50% дети из многодетных семей 13 человек и один ребенок 100% с ограниченными возможностями. Социальный статус семей (по составу и роду деятельности) на конец учебного года выглядит следующим образом. Максимальная наполняемость групп соответствует новым санитарным правилам (из расчета площади групповых помещений) и составляет на сегодня 112 человек.

Сведения о семьях.



	Категория семьи
	%

	
	2013

	Молодые семьи до 25 лет
	-
80
26
24
1
2
13
2
1
1
41
5
30
27
80

	Полные семьи
	

	Неполные семьи
	

	Одинокие матери
	

	Опекунство
	

	Воспитывает один родитель (вдова)
	

	Многодетные семьи
	

	Служившие в Афганистане, Чечне
	

	Дети инвалиды
	

	Родители инвалиды 1,2 группы
	

	Служащие
	

	Бизнесмены
	

	Интеллигенция
	

	Неработающие (домохозяйки)
	

	Рабочие 
	



3. Система управления
Управление строится на основе документов, регламентирующий его деятельность:
1. Конституцией РФ от 12 декабря 1993 г. (ст. 43)
2. Конвенцией о правах ребенка – ратифицирована Верховным советом Союза ССР 13 июля 1990 г. (ст. 19,23,30)
3. Федеральным законом от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»
4. Законом «Об образовании в Российской Федерации»  
5. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 августа 2013 г. № 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образовании» 
6. Уставом МДОУ от 22.02.2012г.
7. Локальными документами МДОУ
8. Положениями МДОУ
9. Коллективным договором
10. Правилами внутреннего трудового распорядка
11. Должностными инструкциями
12.  Договором между МДОУ и родителем (законным представителем ребенка)
13.Трудовым договором с работниками МДОУ.

Исходным документом деятельности всего коллектива является годовой план работы. В нем намечены основные задачи на новый учебный год, методическая работа, повышение квалификации педагогических работников. Изучение работы воспитателей с детьми, родителями, школой.
В МДОУ детский сад «Тополек» используются все виды контроля: предупредительный, оперативный, тематический, комплексный. В ходе него используются различные методы диагностики: наблюдения, анализ документации, анкетирование, изучение продуктов детской деятельности, экспресс-анализ достижений и продвижения детей. Коррективы в педагогический процесс вносятся своевременно и являются действенными.
Администрация МДОУ детский сад «Тополек» состоит:
· Заведующая МДОУ – Пилипчук Валентина Николаевна – педагог с высшей квалификационной категорией, стаж педагогической работы свыше 35лет, в должности заведующей 23 года.
· Старший воспитатель – Зайцева Татьяна Валерьевна – имеет высшее педагогическое образование, молодой специалист
· Завхоз – Распутина Светлана Георгиевна
· Старшая медсестра – Добрынина Альбина Семеновна с 01.09.2013 года переведена в штаты ЦРБ

4. Условия организации образовательного процесса:
		МДОУ детский сад «Тополек» обеспечен педагогическими кадрами следующего уровня:
Сведения о педагогических кадрах
		Общее количество педагогических работников: на 2012 год 14 педагогов;
На начало 2013 года - 14 педагогов, с 01.09.2014 – 10 педагогов, в связи с передачей на областное финансирование произошло сокращение штатных единиц: 1 шт. единица воспитателя ИЗО, 0,5 воспитателя.
Вакансии: 0,5 логопеда, 0,25 психолога.

Характеристика педагогических кадров по образованию
	Наименована показателей
	
Всего работников
	Высшее педагогическое
	Среднее специальное не педагогическое
	Среднее специальное педагогическое
	Молодой специалист
в том числе

	
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013

	Старший воспитатель
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	

	Психолог 
	1
	1
	1
	
	
	
	
	1
	
	

	Музыкальный руководитель
	1
	1
	
	
	
	
	1
	1
	
	

	Инструктор ФИЗО
	1
	1
	
	
	
	1
	1
	
	1
	

	Воспитатель ИЗО
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	Воспитатели 
	9
	6
	
	
	1
	1
	8
	6
	1
	





Характеристика педагогических кадров по стажу работы
	До 5 лет
	05-10
	10-15
	15-20
	От 20 и выше

	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013

	5
	5
	1
	1
	1
	1
	3
	
	3
	3




Характеристика педагогических кадров по квалификационным категориям
	Не аттестованы
	Соответствие занимаемой должности
	2 КК
	1 КК
	ВКК

	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013

	7
	6
	3
	2
	1
	1
	2
	1
	
	



         Требование времени таково, что повышение квалификации педагогов является условием профессионального и личностного роста, залогом их успешной профессиональной деятельности. Помочь воспитателю овладеть новым педагогическим мышлением, готовностью к решению сложных задач в образовании, к повышению своего педагогического мастерства призвана специально организованная методическая работа. Кадровый состав педагогов нашего дошкольного учреждения определил необходимость сделать акцент на использовании дифференцированного подхода в методической работе, учесть запросы и опыт каждого специалиста. 

			Аттестация педагогических кадров является одним из эффективных методов качества образования. Динамика повышения квалификационной категории педагогов определяется за счет повышения категории у молодых, ранее не аттестованных педагогов и повышения категории у стажистов. В 2011-2012 учебном году аттестованы на соответствие занимаемой должности 2  педагога, в 2013 году аттестованы на соответствие занимаемой должности 1 педагог.

	В коллективе присутствует  тенденция к повышению образовательного уровня. 1 педагог закончил высшее учебное заведение. В 2012 году получила диплом воспитателя Александрова Е.А.  В 2013  году  поступили учиться в педагогический колледж  три работника ДОУ.

		Процесс организации воспитательно-образовательной деятельности в детском саду носит комплексный, плановый характер. Разработана образовательная программа, представляющая собой модель целостного процесса воспитания и обучения детей, направленного на полноценное, всестороннее развитие ребенка: физическое, социально-нравственное, художественно-эстетическое, интеллектуальное развитие с учетом гендерных особенностей детей во взаимосвязи. Образовательная программа охватывает все основные моменты жизнедеятельности детей дошкольного возраста и учитывает основные и дополнительные образовательные нагрузки. Образовательная программа определяет следующие задачи:

- формирование у дошкольников определенного запаса представлений об окружающем, формирования знаний, умений, навыков;

- совершенствование средств, методов и форм физического воспитания детей;

- обеспечение социальной адаптации детей к условиям дошкольного образовательного учреждения.

Вышеперечисленные задачи реализовываются педагогическим коллективом согласно Учебному плану ДОУ в соответствии с  программой  воспитания и обучения в детском саду под редакцией М.А.Васильевой, Гербовой В.В., Комаровой Т.С., рекомендованная Министерством образования и науки РФ.


Уровень выполнения программы 2012-2013 учебный год
	Раздел программы
	Кол-во детей
	Уровень

	
	
	Начало года
	Конец года

	
	
	Высок.
	Средн.
	Низкий 
	Всего обсл.
	Высок.
	Средн.
	Низкий 
	Всего обсл.

	Социализация
	99
	10-10%
	39-39%
	32-33%
	81
	46-46%
	43-43%
	10-10%
	99

	Труд 
	99
	27-27%
	38-39%
	32-33%
	97
	49-49%
	47-47%
	3-4%
	99

	Коммуникация 
	99
	24-24%
	32-32%
	41-42%
	97
	41-43%
	36-37%
	18-18%
	95

	Познание 
	99
	3-3%
	55-56%
	39-40%
	97
	35-35%
	53-54%
	10-10%
	98

	Безопасность 
	99
	21-21%
	45-46%
	31-31%
	97
	44-44%
	52-52%
	3-3%
	99

	Здоровье 
	99
	22-22%
	53-54%
	22-22%
	97
	56-56%
	39-38%
	4-4%
	99

	Музыка 
	99
	4-4%
	86-87%
	9-9%
	99
	17-17%
	77-77,8%
	5-5,2%
	99

	Чтение художественной литературы
	99
	15-15%
	42-42%
	40-40%
	99
	38-39%
	45-47%
	12-13%
	99



	Анализ посещаемости воспитанников МДОУ детского сада «Тополек» 2012-2013учебном году

	Учебный год
	Кол-во
Детей
	План детодней
	Посещено 
Детодней
	Пропущено
Всего
	Пропущено по болезни
	Коэф.занятости места
	Индекс здоровья

	
	
	
	
	
	Всего 
	В год 1 ребенком
	В месяц 1 ребенком
	
	

	2010
	100
	20256
	15284
	4972
	 1727
	17
	1,7
	75%
	3%

	2011
	102
	22644
	14280
	8364
	1675
	16
	1,6
	63%
	3%

	2012
	99
	21681
	13439
	8242
	2612
	26
	2,6
	62%
	6%

	2013
	106
	22260
	14606
	7654
	1986
	18
	1,8
	66%
	9,5%








Анализ заболеваемости детей
	Учебный год
	Кол-во детей
	Индекс здоровья %
	Группа здоровья
	Часто болеющие
	Физ-кое развитие
	Степень адаптации

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	начало
	конц
	норма
	Откло-е
	Лег-я
	Сре-я
	Низ-я

	
	
	
	н
	к
	н
	к
	н
	к
	н
	к
	
	
	
	
	
	
	

	2011
	102
	3
	38
	49
	61
	49
	3
	3
	2
	1
	20
	15
	100
	2
	13
	3
	-

	2012
	99
	6
	45
	51
	50
	40
	7
	7
	1
	1
	10
	20
	98
	1
	24
	-
	1

	2013
	106
	9,5
	32
	41
	57
	61
	9
	3
	1
	1
	13
	7
	103
	3
	13
	3
	0





Сводная таблица мониторинга по физическому развитию май 2012 год 
	Количество детей по возрасту
	Группа здоровья
	Метание мяча в даль
	Бег на 30 метров
	Прыжок в длину с места
	Прыжок в высоту с разбега

	
	1
	2
	3
	4
	норма
	факт
	норма
	факт
	норма
	факт
	норма
	факт

	Мальчики 

	4 года-15 детей
	10
	5
	-
	-
	120-300
	28732
	16,02
7,45
	11,87
	50-85
	68,6
	45-55
	49

	5 лет-13 детей
	5
	7
	1
	-
	150-320
	265
	15,21 9,46
	12,91
	61-110
	83,8
	30-55
	45

	6 лет-14 детей
	6
	8
	
	
	190-400
	299
	10,31-7,01
	9,84
	72-110
	103
	30-557
	52

	7 лет-7 детей
	3
	4
	
	
	290-350
	317
	8,58-7,01
	8,05
	70-125
	106
	50-60
	55

	Девочки 

	4 года-10 детей
	2
	6
	1
	1
	130-230
	188
	15,21-12,43
	13,8
	50-74
	64
	35-50
	43

	5 лет-13 детей
	6
	7
	
	
	170-350
	254
	16,58-10,24
	13,5
	52-94
	75,8
	35-50
	46

	6 лет-21 ребенок
	6
	14
	1
	
	190-400
	259
	10-7
	8,3
	72-110
	88,7
	30-55
	47






Мониторинг физического развития детей МДОУ детский  сад «Тополек»
	
	бросок набивного мяча двумя руками из-за головы
	Метание вдаль правой рукой
	Метание вдаль левой рукой
	Прыжок в длину с места
	Прыжок в высоту с разбега
	Бег на 30 метров

	Всего детей
	99
	99
	99
	99
	99
	99

	Высокий
	45
	31
	28
	48
	54
	58

	Средний
	39
	53
	57
	29
	32
	32

	низкий
	15
	15
	14
	22
	12
	9



	Средний показатель: Высокий - 44 ребенка
                                         Средний – 40 детей
                                         Низкий – 15 детей




		Воспитательно – образовательная работа осуществляется по разработанной детским садом согласно ФГТ (федеральными государственными требованиями) общеобразовательной программы дошкольного образования, включающей обязательную часть (80%) и формируемую участниками образовательного процесса (20%) это «Байкал- Жемчужина России». Дошкольное образовательное учреждение характеризует стабильность работы. Сотрудники имеют четкую ориентацию на достижение качества воспитания и обучения детей. Свое педагогическое мастерство педагоги  повышают на курсах повышения квалификации, на методических объединениях района, педагогических советах. В течение 2011-2012 учебного года повысили квалификацию два педагога: Зайцева Т.В., Семенова Н.И.

		В МДОУ создана предметно – развивающая среда. Групповые комнаты оснащены необходимым оборудованием. Группы оформлены с учетом современных требований и отвечают санитарно-гигиеническим,  противопожарным нормам, а также требованиям по охране труда. Обстановка в ДОУ приближена к комфортным домашним условиям. В группах предусмотрены развивающие зоны: по художественно – эстетическому воспитанию, физкультурно – оздоровительному воспитанию, экологическому воспитанию, а также игровые зоны различных видов игр (сюжетно-ролевые, театрализованные и др.)
		се помещения МДОУ детский сад «Тополек» оборудовано детской мебелью с учетом ростовых показателей и возраста детей.
		Приемные групповых комнат оборудованы детскими шкафчиками для верхней одежды. Все групповые помещения ДОУ оборудованы в достаточном количестве необходимой мебелью, как для игры детей, так и для проведения занятий. Мебель хоть и в достаточном количестве, но многая требует замены: детские шкафчики для одежды, детские столы и стулья с регулирующими ножками.  Групповые помещения имеют два вида освещения: естественное и искусственное.
  В детском саду в каждой группе организовано экологическое пространство, где дети могут  проводить наблюдения, ухаживать за комнатными растениями, а также рассматривать художественную литературу по ознакомлению с окружающим.
    В группах младшего дошкольного возраста оборудованы спальни стационарными кроватями.
   Музыкальные и физкультурные  занятия проводятся в каждой возрастной группе. Праздники в групповом помещении подготовительной к школе группе №2, т.к. музыкального и физкультурного  залов нет.
В ДОУ функционируют кружки:
- «Колокольчик» - пение руководитель: Потапова Т.Ю. 
-  «Неизведанное рядом» -экспериментирование руководитель: Добрынина Г.П.
-  «Сказка» - театрализация- руководитель: Распутина Т.Г.
-  «Художественная лепка из солёного теста» руководитель: Семёнова Н.И.

-  «Волшебный клей» руководитель: Тарасова Л.С.
- «Волшебная бумага» руководитель: Наумова Н.М.
                -  «Ладушки» руководитель: Александрова Е.А.

Выводы:
              Кружки на бюджетной основе способствуют  реализации программы с превышением федеральных государственных требований, обеспечивают работу с одаренными детьми, с учетом интересов детей и запросов родителей.
              Дополнительные платные образовательные услуги в учебном году не реализуются в связи с отсутствием запросов родителей и в связи с отсутствием руководителей по проведению кружков по английскому языку, хореографии, аэробики.
              Результаты кружковой работы представлены на выставках внутри детского сада, на выставках, организованных ЦВР. Для родителей проводятся Дни открытых дверей. 


	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение оснащено необходимым оборудованием, инвентарем и пособиями для проведения мероприятий и занятий. Имеется библиотека методической, учебной, научно – познавательной и детской художественной литературы. Книжный фонд методической литературы постоянно пополняется новинками.
	Развитие материально – технической базы подчиняется единственному принципу – создать условия для психофизического, интеллектуального и социального развития, укрепления физического здоровья детей дошкольного возраста.

	На 2012-2013 учебный год коллективом были определены следующие задачи:
· 1. Безопасность и здоровье наших детей
· 2.Познавательно-речевое развитие воспитанников в детском саду на основе художественной литературы
·  3.Совершенствования условий для эколого-патриотического развития дошкольников. 

На протяжении учебного года проведено 4 заседания педагогического совета, 2 семинаров – практикума….
Для решения поставленных задач были намечены и проведены четыре заседаний Педагогических советов:
· Первый – установочный
· Второй – Безопасность и здоровье наших детей
· Третий – Познавательно-речевое развитие воспитанников в детском саду на основе художественной литературы
·  Четвертый - Совершенствования условий для эколого-патриотического развития дошкольников. 

· Пятый – итоговый


	Согласно годовому плану в течение года были проведены тематические проверки:
1. Организация сюжетно-ролевых игр
2. Эффективность работы по ознакомлению дошкольников с трудом взрослых
3. Готовность детей к школе
4. Экологическое воспитание детей
5. Развитие связной речи через рассказывание
В школу из детского сада вышло 35 воспитанника.
           Результаты контроля  оформляются справками, актами о результатах инспектирования по проверяемому вопросу. По итогам контроля  заведующий ДОУ принимает управленческие решения: издает приказ, распоряжение и иные решения; обсуждает итоговые материалы коллегиальным органом (Педагогическим советом, общим собранием и др.)


Результативность готовности к школе выпускников ДОУ «Тополек»
	2007-2008                                                              Высокий уровень - 36                       
	23 выпускника                                                      Средний уровень – 64

	2008-2009                                                              Высокий уровень – 16 – 59 %
	20 выпускников                                                   Средний уровень – 9 – 33 %
 							              Низкий уровень – 2 – 8 %

	2009-2010                                                              Высокий уровень – 61.9
	24 выпускника                                                     Средний уровень – 38 %
								   Низкий – 24 %
            2011-1012                                                             Высокий уровень – 28%
            45 выпускников                                                   Средний уровень – 60%
                                                                                             Низкий уровень -  10 %
	2012-2013
	35 выпускников                                                    Высокий уровен-35%
                                                                                              Средний уровень -52%
                                                                                               Низкий уровень – 13%

Анализ успеваемости и адаптации к школе за 2012-2013 учебный год
	Классы 
	Кол-во детей
	Поступило в класс
	Степень адаптации
	Успеваемость 

	
	
	
	Выс.
	Сред.
	Низ.
	Отлично 
	Хорошо 
	Удовл.

	1 класс «А», «Б»
	35
	35
	5
	30
	-
	6
	23
	6

	2 класс «А», «Б»
	28
	26
	20
	4
	-
	2
	16
	8

	3 класс «А», «Б»
	21
	21
	20
	-
	-
	1
	14
	6

	4 класс «А», «Б»
	31
	31
	23
	-
	-
	-
	23
	8






	ДОУ работает в тесном контакте со школой. Дети ходят на экскурсии в школу, на стадион, в библиотеку. Воспитатели и учителя взаимопосещают уроки и занятия, проводят совместные семинары, родительские собрания с использованием мультимедийных технологий. Результатом осуществления воспитательно – образовательного процесса явилась качественная подготовка детей к обучению в школе. Выпускники ДОУ по итогам первого класса имеют хорошие результаты.

Анализ успеваемости учеников 1 – 3 классов, выпускников ДОУ детский сад «Тополек»
	Год выпуска
	Количество
	На 4 и 5

	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013

	2007-2008 5 класс
	6 класс
	23
	
	17
	

	2008-2009 4 класс
	5 класс
	24
	
	19
	

	2009-2010 3 класс
	4 класс
	22
	
	16
	

	2010-2011 2 класс
	3 класс
	24
	
	15
	

	2011-2012 1 класс
	2 класс
	28
	
	16
	

	2012-2013 1 класс
	1 класс
	
	35
	
	



В начале и в конце учебного года во всех группах проведена диагностика по разделам программы воспитания и обучения детей. Уровень знаний и умений соответствует требованиям ФГТ.

	На протяжении учебного года в дошкольном учреждении велась систематическая работа по физическому воспитанию и оздоровлению детей. В работе использовали традиционные методики закаливания, игровой массаж, коррегирующая гимнастика по предупреждению плоскостопия, упражнение на формирование правильной осанки. В осенний и весенний периоды даем детям фиточай, используем для полоскания горла чесночный настой, смазываем нос аксолиновой мазью. В ДОУ проводится консультативная информационная работа с родителями:
· Открытые просмотры и показы с использованием оздоровительных мероприятий
· Родительские собрания
· Спортивные развлечения
· Праздники
Но несмотря на проводимые мероприятия заболеваемость хоть и уменьшилась в сравнении с 2012 годом, но остается высокой.

Динамика показателей физического развития

	Дошкольный возраст – возраст интенсивного физического развития. Физическое развитие – это совокупность морфологических и функциональных признаков, позволяющих определить запас физических сил, выносливости и работоспособности организма.



В ДОУ разработаны:

- комплексная система физкультурно-оздоровительной работы,

- система использования здоровье-сберегающих технологий,

- лечебно-профилактические и оздоровительные мероприятия,  которые направлены на снижение заболеваемости детей и повышение их физической подготовленности. Во всех группах имеются журналы здоровья с антропометрическими данными детей, размером рекомендуемой мебели. Каждый месяц проводится анализ заболеваемости и посещаемости детей. Физическое развитие дошкольников отслеживается благодаря систематическому мониторингу:

- диагностика физической подготовленности детей дошкольного возраста с учетом их физического развития (роста, веса);
- исследование двигательной активности детей на занятиях;
- сравнительный анализ заболеваемости детей.

 Гибкий и динамичный режим ДОУ предусматривает четкое чередование различных видов деятельности и отдыха в течение дня.

Важным направлением  деятельности коллектива учреждения является охрана и укрепление здоровья детей.


Оздоровительная работа детей в ДОУ проводится по плану составленному старшей медсестрой. Он разрабатывается на год, исходя из этого составляется план работы на месяц, совместно с воспитателями ведется учет детей по группам здоровья.

Основной формой обучения в детском саду являются непосредственно- образовательная деятельность. Образовательная деятельность проводятся во всех возрастных группах с 1 сентября по 30 мая. Количество занятий и их перечень рекомендован «Санитарными правилами и нормативами» СанПиН. Для осуществления процесса обучения в детском саду составляется учебный план, в котором прописаны все виды организованной деятельности для каждой возрастной группы. 
Остается серьезной проблемой речевое развитие выпускников, поэтому необходимо продолжать работу по формированию связной речи и звукопроизношению, так как большому количеству выпускников подготовительных групп рекомендованы занятия  с логопедом.
Выводы:
              Коллектив ДОУ в этом учебном году принял активное участие в конкурсах, выставках внутри садовского и  муниципального уровня, привлекая к участию воспитанников ДОУ и их родителей, тем самым повышая имидж дошкольного учреждения, мотивацию педагогов на повышение уровня профессионального мастерства.


Организация питания

	Рациональное питание детей дошкольного возраста – необходимое условие их гармоничного роста, физического и нервно-психического развития, устойчивости к действию инфекции и других неблагополучных факторов внешней среды.
	Полноценное питание детей дошкольного возраста обеспечивается в соответствии с СанПиН, и 10-дневным меню, утвержденным Роспотребнадзором.
	Прием пищи проходит в групповых помещениях в учебной зоне. Дети обеспечиваются качественным 3 разовым питанием.
	Пищеблок содержится в хорошем состоянии, оборудование исправно. В ДОУ существует картотека блюд, ежемесячно контролируется выполнение натуральных норм, калорийность пищи, ведется учет соотношения ингредиентов пищи. Осуществляется «С» витаминизация блюд, обеспечивается систематический контроль за закладкой и выдачей готовой продукции. 
Режим пребывания воспитанников – 10,5 часов.

Выполнение натуральных  норм продуктов (за 9 месяцев 2013):
	№ п/п
	Наименование
	Норма на 1 ребенка
	Выполнение нормы
на 1 ребенка
	%
выполнения

	1
	Мука (булочка)
	23
	24
	104

	2
	Крупа, бобовые, макаронные изделия
	32/10
	39/9
	121/90

	3
	Сахар
	35
	35
	100

	4
	Яйцо
	25
	21
	84

	5
	Мясные продукты:
-говядина
-кура
Субпродукты:
-печень
	70
	103
	147

	6
	Рыба:
- замороженная
- сельдь
	30
	30
	100

	7
	Молочная продукция:
-кефир
-молоко сухое
-сгущ. молоко
-молоко цельное
-сметана
-творог
	338
	450
	133

	8
	Масло сливочное
	16
	17,1
	106

	9
	Масло растительное
	8
	8,4
	105

	10
	Картофель
	140
	140
	100

	11
	Овощи:
-свежие
-консервированные
	243
	189
	78

	12
	Фрукты:
-свежие
-консервированные
- сок
	86


70
	78


90
	91


128

	13
	Сухофрукты
	8
	9,8
	122

	14
	Сыр
	5
	5
	100

	15
	Кондитерские изделия
	21
	21
	100

	16
	Соль йодированная
	5
	5
	100

	17
	Хлебобулочные изделия, всего
Хлеб пшеничный

	
60

	
70

	116

	20
	Хлеб ржаной
	37
	30
	81



Обеспечение безопасности

	Для обеспечения безопасности детей здание учреждения оборудовано пожарной сигнализацией, что позволяет своевременно и оперативно вызвать наряд в случае чрезвычайной ситуации. Дополнительный контроль за безопасностью образовательного учреждения в ночное время осуществляется сторожами. 
	Обеспечение условий безопасности в учреждении выполняется локальными, нормативно – правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями. В соответствии с требованиями законодательства по охране труда систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и техники безопасности, правилами пожарной безопасности. Проверка знаний по охране труда проводится каждые три года. Два раза в год проводится учение по эвакуации детей.
	В каждом групповом помещении имеются планы эвакуации, назначены ответственные лица за безопасность, имеется пожарная сигнализация, имеется пожарный водоем, средства индивидуальной защиты, огнетушители: по два на каждую группу, которые ежегодно проверяются ВДПО.  Отсутствует кнопка «тревожной сигнализации»
Имеется медицинский кабинет, процедурный,   изолятор. 
В ДОУ соблюдаются правила по охране труда, пожарной безопасности, техники безопасности при эксплуатации оборудования. Обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников, социальные гарантии участников образовательного процесса. Имеется необходимая нормативная база, регламентирующая эту деятельность:
· Паспорт антитеррористической защищенности
•        Инструкции по технике безопасности и пожарной безопасности.
•        Инструкции по охране труда.
      •       Инструкции по охране жизни и здоровья детей в Учреждении и на детских площадках.
     •        План мероприятий по обеспечению комплексной безопасности.  
     •        План по профилактике травматизма в ДОУ.
     •        План противопожарных мероприятий.
  Инструктаж проводится своевременно и под личную подпись.
  Случаев травматизма сотрудников ДОУ не зарегистрировано


6. Финансово – экономическая деятельность

	Финансово – экономическая деятельность ДОУ на 2013 год заложена в годовой смете. Смета составлена с учетом бюджетной и внебюджетной среды (за счет родительской платы за содержание ребенка).
	 (Таблица смета расходов)

Смета расходов за 2013 год
	Функциональная статья
	Ассигнования
	Расход

	Заработная плата
	5 000 000
	5 810 859

	Начисления на выплаты по оплате труда
	1 400 00
	1 603 878

	Транспортные услуги
	10 000
	500

	Прочие выплаты (проезд к месту отпуска)
	30 000
	30 858

	Методическая литература
	7400
	-

	Услуги связи
	16 000
	19 212

	Коммунальные услуги
	500 000
	2 622 664

	Работы и услуги по содержанию имущества
	60 000
	128 386

	Прочие работы и услуги
	30 000
	136 538

	Прочие расходы
	30 000
	194 075

	Увеличение стоимости основных средств
	80 000
	178 339

	Увеличение стоимости материальных запасов (продукты питания, медикаменты, расходные	и хоз.материалы, организация летнего отдыха детей)
	1 100 000
18 000
119 000
	340 139
2000
1 275 548
22 500



 

Расчет родительской платы
	МДОУ
	Кол-во групп
	кол-во детей
	Расходы на хозяйственное-бытовое обслуживание детей и соблюдение личной гигиены и режима дня
	Продукты питания
	Всего расходов
	Оплата в месяц

	
	
	
	Постельное и мягкий инвентарь
	Канц. товары
	Хоз. Материалы
Руб в год
	Медикаменты
	Дез. средства
	Всего расходов на ХБО и соб. личной гигиены
	
	
	

	«Тополек»
	5
	106
	126352,00
	146100
	69282,6
	9591,9
	82620,0
	433946
	2882638,2
	3316584,7
	2595,0


100%

	
	
	
	
	
	
	
	
	328,54=17%
	2266,46
=87 %
	
	




                       7.Взаимодействие с родителями
Воспитание и обучение детей осуществляется в тесном контакте с родителями воспитанников.
В ДОУ существуют разнообразные формы работы с семьей:
· Совместные организационные мероприятии
· Общие родительские собрания
· Групповые собрания (консультации, беседы – групповые и индивидуальные)
· Средства наглядной информации (стенды информационные, направленные на обеспечение безопасности детей и их родителей, ширмы тематические
· Анкетирование, мониторинги.
· Совместные досуги родителей, детей , педагогов.
В основе с родителями лежит принцип сотрудничества и взаимодействия. Родители – первые помощники и активные участники педагогического процесса в ДОУ. 

7. Социальная активность учреждений
Соответствуя современным требованиям, важным моментам деятельности детского сада является сотрудничество с различными социальными структурами.
Реализация преемственности

МОУ «Средняя общеобразовательная школа (начальное звено)
Детская школа искусств
ЦВР
Районная детская библиотека
МДОУ района
ГИБДД
ВДПО
           Районный музей
           Детская поликлиника

	В условиях модернизации и развития дошкольного образования проблема преемственности между дошкольным и начальным звеном школьного обучения имеет особую значимость.
	Между МОУ «Средняя общеобразовательная школа (начальное звено) и МДОУ детский сад «Тополек» заключен договор, составлен план совместной работы, включающий обмен опытом, взаимопосещения, совместные мероприятия.
 Проведено родительское собрание для подготовительных к школе групп с приглашением учителей начальных классов по подготовке детей к обучению в школе.

8. Проблемы, планы и перспективы развития

 На сегодняшний день остаются нерешенными проблемы:
1. Недостаточность финансирования учредителем для проведения капитальных ремонтов в ДОУ
2. Снижение заболеваемости ОРЗ, ОРВИ по средствам внедрения профилактических мероприятий
3. Вовлечение педагогов в инновационную деятельность
4. Активное участие коллектива ДОУ в районных мероприятиях разного направления

В ДОУ приобретено и выполнено работ:
1 Ежегодно силами сотрудников детского сада проводится косметический ремонт, но здания нуждаются в капитальном ремонте
2 Проведен замер сопротивления в полном объеме 
3 Пожарный водоем 
4 Приобретение спецодежды 
5 Приобретение знаков опознавательных по пожарной безопасности - приобрели
6 Ремонт прачечного корпуса и медицинского кабинета 
7 Ремонт кровли кухни 
8 Провели ремонт заборов
9 Обеспечили прачечную водой
10 Провели аттестацию 4 рабочих мест: повара, делопроизводителя, рабочего по стирке и ремонту белья (спецодежды), уборщика служебных помещений
11 Приобрели шкафы для игрушек в младшей группе
12 Приобрели игрушки на 9960 рублей
13 Приобрели проектор с экраном
14 Приобрели детские теплые одеяла пока на одну группу
15 Детские кабинки для одежды детей в одну группу
16 Новую стиральную машину
17 Новую эл. печь

Необходимо выполнить:

Продолжить замену мебели
Продолжить аттестацию рабочих мест
Ремонт прогулочных веранд
Замена оборудования на прогулочных участках
Установить в ДОУ кнопку тревожной сигнализации
Приобрести новый жарочный шкаф на пищеблок
Установить вентиляцию или конденционер на пищеблок
Оборудовать групповые помещения в соответствии с ФГОС
Провести воду и канализацию в средней группе.

	Коллектив ДОУ выносит благодарность родителям, принимающим активное участие в жизни детского сада:
	Всем родителям за оформление зимних построек, благодаря их активности  коллектив ДОУ занял первое место в конкурсе зимних построек муниципального уровня;
	Авиабазе в лице директора Игнатенко Олега Станиславовича за работу по замене забора в средней группе;
	Семьям Ерофеевых  Светланы Владимировны
	                Сизых Алексея Валентиновича
	                Галимжановых Александры Дмитриевны
	                Швецовых Любови Валерьевны за благотворительный взнос по 5 т. Рублей - на 20т. рублей куплена мебель в младшую группу;
	Семье Колмыковых Марии Сергеевны за приобретение палатки на прогулочную площадку младшей группы и активность в организации работы с родителями
	Семье Медведевых Кристины Николаевны и Добрыниных Сергея Сергеевича за предоставление пиломатериала для замены забора ДОУ;
	Семье Шлеиных  Егора Вячеславовича за установку пластиковых окон в ДОУ;
	Семье Распутиных Павла Сергеевича  устройство канализации и проведение воды в прачечной и медицинского  блока.
	Семье Тетериных Андрея Валерьевича за восстановление ворот на хозяйственном дворе ДОУ;
	Семье Петрушина Владимира Андреевича за замену забора на огороде ДОУ;
	
	Семье Наумова Ивана Александровича за обивку стен ДВП в старшей группе;
	Распутину Юрию Петровичу за ремонт канализационной системы совместно с нашими рабочими Бардиным А.Ю., Добрыниным И.Г.
	Курчинской Софье Сергеевне за оформление детских кабинок.

Администрация ДОУ




 






	


